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RESOLUCAO CVL N°102 DE 29 DE JUNHO DE 2018

Dispbe sobre a criagdo de Grupo de Trabalho,
objetivando tratar dos critérios a serem
estabelecidos para ampliagdo da jornada de
trabalho para 40 horas (MIGRACAO) aos
professores integrantes do Quadro de Pessoal
do Magistério, no ambito da Secretaria

Municipal de Educacéo.

O SECRETARIO CHEFE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL, no uso das

atribuicées que Ihes séo conferidas pela legislacdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° Fica constituido Grupo de Trabalho para efeito de tratar dos critérios a serem
estabelecidos para ampliacdo da jornada de trabalho para 40 horas (MIGRACAO) aos
professores integrantes do Quadro de Pessoal do Magistério, no ambito da Secretaria

Municipal de Educacéo, respeitado o direito de op¢éo e a habilitacdo especifica.

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera constituido da seguinte forma, sob a presidéncia da

primeira:

| - Secretaria Municipal da Casa Civil - CVL: 03 (trés) membros;

Il - Subsecretaria de Servicos Compartilhados - SUBSC: 01 (um) membro;

[Il - Comissao de Programacéo e Controle da Despesa - CODESP: 01 (um) membro;

IV - Secretaria Municipal de Educacéo - SME: 04 (quatro) membros, sendo 02 (dois)

em exercicio nas Unidades Escolares;

V - Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro - PREVIRIO:

01 (um) membro;
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VI - Procuradoria Geral do Municipio - PGM: 01 (um) membro.

Paragrafo Gnico. Os Orgéos referidos neste artigo deverdo enviar a indicacdo dos
nomes que irdo compor o Grupo de Trabalho, ora instituido, no prazo méximo de 05

(cinco) dias.

Art. 3° O Grupo de Trabalho sera responsavel por analisar e estabelecer os critérios
que deverdo regrar a continuidade da implantacdo da ampliacéo da jornada de trabalho
para 40 horas (MIGRACAO), considerando a Lei n® 5.623 de 1° de outubro de 2013, a
Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004, o Decreto n°® 43.311, de 21 de junho de 2017,
ressaltando-se considerar a necessidade da administracdo publica e a disponibilidade

orcamentaria anual, conjugada ao fator previdenciario.

Art. 4° O Grupo de Trabalho dever& apresentar relatorio final da matéria no prazo de 45
(quarenta e cinco) dias corridos, contados a partir da data da publicacdo desta

Resolucao.
Art. 5° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio de Janeiro, 29 de junho de 2018.

PAULO MESSINA
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